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ABSTRACT

Objectives: To describe the emergence of the first institucional structure of representation of students in the
social space of the school of nursing and to analyze the relative strengths of the director of SNDM, Jurandyr
Manfredini, the director Maria de Castro Pamphiro. Method: the study of historical and social nature, was based
on the thought of Pierre Bourdieu and document analysis. The documentary election has done through the
documents confrontation found with the historical production. The sources were the minutes, ordinances, laws,
reports, and two interviews. The analysis and interpretation of data were developed by means of elucidations of
links and connections between information in the documents and triangulation with the production of knowledge
in the history of Brazil and nursing. Results and Conclusions: showed that the students had obtaned according to
their interests and strategies to win a symbolic power to do see end believe, to confirm, to mobilize, to
transform the worldview and social order within and outside the social space of the school. Descriptors: History
of nursing, Schools of nursing, Nursing.

RESUMO

Objetivos: descrever o surgimento do primeiro 6rgao de representacao estudantil no espaco social da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto e analisar as relacées de forca entre o diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, a
diretora Maria de Castro Pamphiro. Método: o estudo de natureza histérico-social, fundamentou-se no
pensamento de Pierre Bourdieu e na analise documental. A selecdo documental foi realizada através do confronto
dos documentos encontrados com a producao historiografica. As fontes foram atas, decretos, leis, relatorios e
duas entrevistas. A analise e interpretacao dos dados foram desenvolvidas por meio de elucidacoes de elos e dos
nexos entre as informagdes obtidas nos documentos e trianguladas com a producao do conhecimento em histéria
do Brasil e da enfermagem. Resultados e Conclusao: evidenciam que os estudantes conseguiram de acordo com
seus interesses e estratégias conquistar um poder simbdlico de fazer ver, crer, de confirmar, de mobilizar, de
transformar a visao de mundo e a ordem social dentro e fora do espaco social da Escola. Descritores: Historia da
enfermagem, Escolas de enfermagem, Enfermagem.

RESUMEN

Objetivos: Describir la aparicion de la primera estructura institucional de representacion de estudiantes en el
espacio social de la escuela de enfermeria y analizar la relacion de fuerzas entre el director de SNDM, Jurandyr
Manfredini, la directora Maria de Castro Pamphiro. Método: El estudio de la naturaleza histérica y social, se baso
en el pensamiento de Pierre Bourdieu y en el analisis de documentos. La seleccion documental se realizd
comparando los documentos encontrados con la produccion histérica. Las fuentes fueron las actas, ordenanzas,
leyes, informes y dos entrevistas. El analisis e interpretacion de datos fueron desarrollados por medio de
aclaraciones de los vinculos y conexiones entre la informacion en los documentos y trianguladas en la produccion
de conocimiento en la historia de lo Brasil y de la enfermeria. Resultados y Conclusiones: mostraron que los
estudiantes conseguiram de acuerdo a sus intereses y estrategias ganar un poder simbolico de ver y creer, de
confirmar, de movilizar, de transformar la vision del mundo y el orden social dentro y fuera del espacio social de
la escuela. Descriptores: Historia de la enfermeria, Escuelas de enfermeria, Enfermeria.
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Pesquisa sobre as relacbes de forca

existentes entre os agentes inseridos no espaco
social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto em
torno da criacao do Diretério Académico em
meados do século XX.

A participacao politica é uma acao que
ocorre em solidariedade com outras, no ambito do
Estado ou de uma classe, com vistas a conservar
ou modificar a estrutura e os valores do sistema
de interesses dominantes. Essa acao se desenvolve
dentro das relacoes de poder e,
conseqlientemente, carrega implicito no seu ato
as relacdes de um sistema de interesses'. Nesse
aspecto, acreditamos que estudar a participacao
politica dos estudantes e as suas relacoes entre os
agentes que detinham poderes institucionais no
ambito da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto
(EEAP) nos faz compreender os eventos que
demarcaram a trajetoria da primeira escola de
enfermagem brasileira em meados do século XX.
Além disso, nos faz refletir sobre os tracos que
marcam a identidade, o cotidiano da Escola e a
formacao de enfermeiros e enfermeiras no Rio de
Janeiro.

Foi através da reorganizacdo da Escola’ e a
aprovacdo do novo regulamento’, de 22 de
setembro de 1942 que a direcao da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto passou a ser exercida
por uma enfermeira diplomada com curso de
aperfeicoamento e experiéncia de ensino e
administracao de escolas de enfermagem. Maria
de Castro Pamphiro tornou-se a primeira
enfermeira diplomada, designada pelo Presidente
Getulio Vargas, para assumir a direcao da EEAP em
fevereiro de 1943*.

Ao assumir a direcao desta Escola Maria de

Castro Pamphiro compos de aliancas construidas
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entre os agentes que ocupavam as posicoes mais
altas no campo da educacao e da saude a listar:

Gustavo de Capanema que comandava o Ministério
da Educacdo e Salde; Barros Barreto, diretor do
Departamento Nacional de Salde; Adauto
Junqueira Botelho, diretor do Servico Nacional de
Doencas Mentais; e Lais Netto dos Reys,
enfermeira diretora da Escola de Enfermagem
Anna Nery, com forte ligacao com a lIgreja
Catolica, instituicdo que se constituiu como uma
das bases de apoio politico do Governo Vargas.

Na primeira metade da gestao, esta
diretora enfermeira procurou preventivamente,
moldar o curso da EEAP de acordo com as
exigéncias de uma nova proposta legislativa para
regular o ensino da enfermagem do Brasil (Lei
775/1949), com o proposito de afastar a ameaca
de constituir-se num espaco de formacao de um
agente de enfermagem idealizado pelo campo
sanitario sob a denominacao de enfermeiro
auxiliar.

No entanto, apos doze anos de governo de
Maria de Castro Pamphiro na Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, a participacao, de
forma organizada, dos estudantes demarcou a
data de 28 de maio de 1955 ao ser efetivada a
existéncia do Diretorio Académico da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto por meio da Assembléia
Geral do Corpo Discente. A Assembléia contou
com a participacao de dois tercos dos membros do
corpo discente da Escola e com os membros da
Uniao Metropolitana dos Estudantes (UME),
entidade que congregava os universitarios do,
entao, Distrito Federal e que funcionava na
mesma sede da Unidao Nacional dos Estudantes
(UNE).

Apds a fundacao do Diretério Académico da
EEAP ficou evidenciado um novo desafio para a

gestao de Maria de Castro Pamphiro ja que ela nao
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encontrava em posicao privilegiada frente a parte

dos estudantes que eram integrantes do recém
criado Diretério Académico e que defendiam o fim
da gestao da diretora.

A efetivacao do Diretério Académico (DA)
ocorreu sem o prévio consentimento da diretora
Maria de Castro Pamphiro, agente que detinha o
poder institucional no espaco da EEAP, a mesma
foi excluida do processo de tomada de decisdes
referentes a organizacao estudantil. Somente no
dia 14 de julho de 1955, Maria de Castro Pamphiro
e o diretor do Servico Nacional de Doencas Mentais
(SNDM), Jurandyr Manfredini, tomaram ciéncia da
existéncia do Diretério Académico por meio de
uma Assembléia Geral do Corpo Discente.

Mesmo sendo, a principio, contraditério em
razao do esforco da diretora pela causa da
enfermagem moderna e pela elevacao do padrao
de ensino no espaco da EEAP, a formacao do
Diretério Académico proporcionou o surgimento de
discursos de insatisfacao advindos de parte dos
discentes que lideravam o DA da EEAP contra a
gestao da diretora Maria de Castro Pamphiro.’

Ao assumir a direcao da EEAP, em 1943,
Maria de Castro Pamphiro mantinha aliancas com
agentes que faziam crer, ver e reconhecer a
importancia da permanéncia da diretora na
Escola. No entanto, os porta-vozes que ocupavam
posicOes estratégicas foram substituidos por novos
agentes com visdes e interesses distintos, como,
por exemplo: Juscelino Kubitschek, que se tornou
Presidente da RepUblica em 1956; Mauricio de
Medeiros, nomeado em 1955 ao cargo de Ministro
da Saude; Jurandyr Manfredini, diretor do SNDM
em 1954; e Waleska Paixao, diretora da Escola de
Enfermagem Anna Nery entre 1950 e 1957, o que
levou ao enfraquecimento da conservacao de
Maria de Castro Pamphiro na direcao da EEAP.

Desse modo, a EEAP apresentou-se como

um espaco de lutas por uma redistribuicao  de
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poder entre os grupos que se opunham entre si,

segundo determinados interesses em jogo e seus
volumes de capital politico. Esses grupos eram
constituidos pelos agentes que detinham os
poderes institucionais (representados pela diretora
da Escola e pelo diretor do SNDM) e os estudantes
que constituiam a recém-criada organizacao
estudantil.

A partir do que representou a chegada de
um novo grupo de agentes capazes de influenciar
na transformacao da estrutura do espaco social da
EEAP e questionar a permanéncia de Maria de
Castro Pamphiro na direcao da primeira escola de
enfermagem no Brasil, buscamos operacionalizar
0s seguintes objetivos: descrever o surgimento do
primeiro 6rgao de representacao estudantil no
espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo
Pinto; e analisar as relacoes de forca existentes
entre o diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, a
diretora Maria de Castro Pamphiro e membros da
primeira diretoria do Diretorio Académico.

A justificativa pela producdao de um
conhecimento historico mais aprofundado sobre o
Diretério Académico da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto, abrangeu seus primeiros anos de
funcionamento, amparou-se na necessidade de
preencher algumas lacunas, a fim de permitir
maior compreensao sobre o desenvolvimento e
participacao  politica dos estudantes de
enfermagem ja que, em muitos momentos na
historia brasileira, os estudantes desempenharam
um papel decisivo ao lutar contra a repressao dos
grupos dominantes, o0 que desencadeou
movimentos mais amplos e de transformacdes

politicas no pais.

E um estudo historico-social baseado na
analise documental e na micro-historia. Adotamos

o pensamento de Pierre Bourdieu com o objetivo
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de entender as relacdes sociais desenvolvidas

pelos agentes e grupos de agentes, na dinamica de
construcao e reconstrucao do espaco social que se
da segundo a sua ocupacao pelos agentes que nele
se distribuem &',

A delimitacao temporal compreendeu 1955,
visto que foi o ano marcado pela fundacao do
orgdo de representacao estudantil da EEAP,
conforme consta na Ata da Assembléia Geral do
Corpo Discente da Escola de Enfermagem Alfredo
Pinto, até 1958, ano em que se finalizou a gestao
da segunda diretoria do Diretorio Académico (DA)
da EEAP, como consta no relatério da gestao
desse.

A EEAP, inserida no campo da educacao e
salde, foi palco de atuacao dos diretores do
SNDM, diretoras enfermeiras da EEAP e dos
estudantes de enfermagem inseridos no
movimento estudantil que, norteados pelo seu
capital cultural, lutavam para legitimar suas
posicoes.

O resultado das lutas simbolicas, dos
agentes ou das instituicoes pelas posicoes
dominantes no interior do campo, pode ser
conservacdo ou a transformacao de sua
configuracao. Nesse aspecto, as relacdes de forca
e as lutas estabelecidas entre os agentes sociais
que compuseram o campo da salde resultaram na
redistribuicao do poder no espaco social da EEAP
apos a criacdo do Diretdrio Académico em 1955,

A selecao documental foi realizada através
do confronto dos documentos encontrados com a
producao historiografica referente ao tema geral
da pesquisa. As fontes primarias foram
documentos escritos oficiais produzidos na
comunicacao intra e interinstitucional, como atas,
anais, decretos, leis, oficios e relatérios
pesquisados nos acervos: Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-
UNIRIO; Casa de Oswaldo Cruz COC- Fiocruz, RJ;

Acervo da Fiocruz- Biblioteca de Manguinhos;
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Acervo da Associacao Brasileira de Enfermagem -

ABEN- RJ; Centro de Estudos e Pesquisa em
Enfermagem- CEPEn e Biblioteca do Ministério da
Fazenda -RJ.

As fontes de apoio bibliografico
constituem-se de literaturas pertinentes a historia
do Brasil, politica de saude, histéria da
enfermagem e trajetoria da EEAP.

Sendo assim, para enriquecer o estudo e
complementar as fontes escritas foram realizadas
duas entrevistas com um agente integrante do
movimento estudantil que participou da fundacao
do Diretorio Académico da EEAP em 1955.

A primeira entrevista foi livre, pois tinha a
intencao de conhecer o depoente, explorar fatos
historicos novos e buscar pistas sobre outros
sujeitos do estudo e fontes documentais. A
segunda entrevista foi pautada em um
instrumento de coleta de dados com roteiro de
entrevista semi-estruturada

O instrumento de coleta de dados foi
elaborado com 12 perguntas relacionadas as
vivéncias do depoente no movimento estudantil.
Nao foram abordadas perguntas relacionadas
diretamente a criacao do Diretério Académico da
EEAP porque identificamos na primeira entrevista,
que o depoente nao tinha condicdes de respondé-
las devido ao esquecimento. Nesse aspecto, é
importante reconhecer que nao existe memoria
sem que exista o esquecimento e por esse motivo,
tentamos adaptar nossos métodos de trabalho as
caracteristicas peculiares da potencialidade da
memodria do depoente.

Para atender a Resolucao 196/96, o projeto
tem o protocolo CAAE n° 00520000313-07 e foi
aprovado pelo Comité de Etica da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro em
26/11/2007.

A analise e interpretacao das informacoes
foram desenvolvidas através das elucidacdes de

elos (por concordancia ou por discordancia) e dos
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nexos entre as informacdes obtidas nos

documentos, triangulados com a producao do
conhecimento em historia de enfermagem
brasileira e a histéria do Brasil”**. Para contribuir
com depoimentos orais, buscamos os sujeitos que
participaram, direta ou indiretamente, dos
eventos destacados neste projeto, contudo,
enfrentamos a dificuldade de encontrar os agentes
devido ao lapso de tempo transcorrido ja que, os
principais atores do estudo ja nao se encontram

mais vivos.

Durante o periodo estudado, o Diretorio
Académico passou por duas eleicdes. A primeira
eleicao foi realizada na data da criacao do DA, em
28 de maio de 1955, na sede da Uniao
Metropolitana dos Estudantes. Ocuparam a direcao
do recém criado Diretorio Académico, o aluno
Djalma Alves da Silva e, como vice-presidente,
Odin de Carvalho Barreto, representando a
primeira diretoria Académica da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto. Em 10 de agosto de
1956, ocorreu a substituicdo da presidéncia pelo
aluno Raulimo Pereira, em virtude da formatura
de Djalma Alves.

A segunda eleicao foi em 19 de setembro
de 1957, quando as alunas Valdete Oliveira Dantas
e Maria de Fatima Santos assumiram,
respectivamente, a presidéncia e a vice-
presidéncia do Diretorio Académico. Em 2 de
junho de 1958, a presidéncia foi substituida por
Neuza Ignéz da Silva.

O Diretorio Académico da Escola foi
estruturado pelo presidente, vice-presidente,
secretario geral, primeiro secretario, segundo
secretario, tesoureiro geral, primeiro tesoureiro e
segundo tesoureiro. Seguindo o que preconizava o
Decreto 37.613 de julho de 1955 que regulou a

constituicao dos orgaos de representacao do corpo
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discente e suas relacbes com a direcao dos

institutos de ensino superior, o Diretério
Académico deveria ser composto por, no maximo,
nove membros, eleitos por maioria absoluta, em
reuniao que estivessem presentes, pelo menos,
dois tercos dos alunos regularmente matriculados.

A participacao da Uniao Metropolitana dos
Estudantes na criacdo do Diretorio Académico
ocorreu por intermédio do seu presidente, José
Batista Oliveira Junior, que se encontrava na
qualidade de secretario da assembléia. Em seu
discurso, esclareceu a posicao da UME em “tomar
a si a luta” pela fundacdo do Diretorio
Académico’.

As eleicoes dos dirigentes do Diretorio
Académico significou uma delegacao pela qual um
agente ou um grupo de agentes transfere poder
para outrem. Ocorre, portanto, a transferéncia de
poder pela qual um mandante autoriza um
mandatario a assinar em seu lugar, a agir em seu
lugar e a falar em seu lugar, dando, assim, o pleno
poder de agir por ele®'®,

Nesse sentido, na primeira eleicao do DA,
em 1955, os alunos pertencentes ao Diretoério
Académico da EEAP, ou seja, os mandantes,
delegaram Djalma Alves para ser o mandatario ou
porta-voz, no intuito de mostrar e fazer valer os
interesses do grupo.

Ao analisar o efeito de delegacao, podemos
perceber que foi aplicado também nas relagoes
entre a UME e UNE e os Diretoérios Académicos das
instituicoes de ensino. Segundo José Baptista de
Oliveira, as eleicobes eram diretas e cada
faculdade tinha uma urna e todos os estudantes
votavam. Os Diretorios Académicos elegiam os
porta-vozes que deveriam representar a uniao
universitaria frente aos principais agentes do
campo politico.

Nesse periodo as principais reivindicacoes
eram sobre a questao do transporte na luta
pela reducao do preco dos bondes, a luta
pelas defesas de nossas riquezas naturais,
o movimento pela Petrobras, pela
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moralizacdo dos concursos publicos que
nos descobrimos fraudes etc. Depois a
favor do melhor custo de vida da Alianca
Operaria Estudantil. Fizemos também um
seminario sobre a Reforma de Ensino ja
naquele tempo. Pela liberdade de impressa
uma vez colocamos um L vermelho enorme
na sede da UNE porque queriam fechar os
jornais na época, tudo que era a favor da
liberdade a gente se metia. (José Baptista
de Oliveira Junior)

A criacdo do Diretorio Académico foi
tornada publica 45 dias apds a fundacao efetiva do
Diretorio Académico. O evento ocorreu durante
Assembléia Geral do Corpo Discente, ocorrida na
EEAP, em 14 de julho de 1955, que contou com a
presenca das autoridades da Escola, ou seja, a
diretora Maria de Castro Pamphiro e o diretor do
SNDM Jurandyr Manfredini’. Esse evento ficou
caracterizado como um rito institucional, pois
teve o objetivo de consagrar e legitimar o
Diretorio Académico da EEAP, isto é, fazer
desconhecer como arbitrario e a reconhecer como
legitimo e natural um limite arbitrario.

O rito institucional € um ato capaz de criar
a diferenca, de explorar de alguma maneira as
diferencas preexistentes. Instituir, ou seja, dar
uma definicao social, uma identidade e também
impor limites de fazer o que é de sua esséncia
fazer e nao qualquer outra coisa %",

Ao ser revelada a criacao do DA perante as
autoridades da EEAP estabeleceu-se uma
diferenca entre os estudantes do passado, “pré-
Diretério Académico”, que eram mais submissos
diante da diretora da EEAP e sem participacao
politica, ja os estudantes ligados ao movimento
estudantil “pos- Diretorio Académico”, eram mais
participativos com um discurso mais contestador,
critico e que tinham interesses na politica e nas
decisGes que eram tomadas na Escola. Foi, a partir
de entdo, revelada a formacao de uma nova
identidade estudantil na EEAP, constituida de um
grupo de agentes que tinham objetivos

diferenciados e engajados em lutas especificas.
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Maria de Castro Pamphiro tomou

conhecimento da fundacdo do odrgao de
representacao estudantil por meio de uma carta
escrita pelo presidente do DA, Djalma Alves.
Consta na Ata da Assembléia de 14 de julho de
1955, um trecho do conteldo da carta lido por
Maria de Castro Pamphiro a todos os presentes
durante a Assembléia.

Sr. Diretor da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto faco-lhe ciente que no dia 28
de més proximo passado foi fundado o
Diretorio Académico, desta Escola e Eu,
Djalma Alves da Silva, eleito presidente e
responsavel por tudo, peco-lhe o
reconhecimento do Diretorio do qual me
acho responsavel.

O fragmento da carta creditado pela
diretora a Djalma representou o ato de
instituicao, ou seja, um ato de comunicacao onde
foi notificado a Maria de Castro Pamphiro e
Jurandyr Manfredini a identidade do Diretorio
Académico da EEAP, e em particular a autoridade
de Djalma como representante desse Diretorio
(quem ele era e o que ele deveria fazer).

Essa carta também representou a
reivindicacdo do monopolio do direito de falar e
de agir em nome dos estudantes da EEAP ja que a
palavra pela qual o porta-voz anuncia uma
vontade, um projeto, um porvir a um grupo, faz o
que ela diz na medida em que os destinatarios se
reconhecem nela, conferindo-lhe a forca simbélica
e material que lhes permite realizar-se. Basta que
as idéias sejam professadas para que se tornem
“idéias-forcas” capazes de se imporem a crenca,
ou mesmo em palavras de ordem capazes de
mobilizar ou desmobilizar'®'®’,

Maria de Castro Pamphiro declarou que o
aluno Djalma faltou com ética por ter criado o DA
sem lhe dar o prévio consentimento, mas que
reconhecia, naquele momento, o Diretério
Académico *”. A diretora inicialmente esclareceu
que o ato de criar o DA sem a sua autorizacao foi

antiético, ja que ela era responsavel por zelar
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administrativamente pelo funcionamento dos

servicos da Escola, de modo que, em uma escala
hierarquica, a fundacdo do DA deveria ser
submetida, inicialmente, a autorizacdao da
diretora da Escola.

Segundo relato de José Baptista de
Oliveira, a época, existia uma relacao de
dependéncia entre os alunos e os diretores das
faculdades e o fato de criar um DA sem a
concordancia da diretora era um gesto de
rebeldia, ja que o DA precisava de apoio dos
diretores para alocar as suas instalacoes.

A autonomia dos Diretorios Académicos
legalmente é maior hoje do que naquela
época. Porque hoje apds a constituicao de
1988 os Diretorios passaram a ter
necessariamente personalidade juridica.
Antes, forcosamente, a faculdade se
metia, coordenando, presidindo apurando
os votos, havia essa relacao de
dependéncia nesse sentido. A autonomia
era conquistada. Dependia era de fato.
Menos de direito do que de fato. Dependia
da atuacao dos estudantes da maturidade,
competéncia para poder se impor. Isso
sempre foi assim. (José Baptista de
Oliveira Junior)

Cabe destacar que o desejo das diretoras
enfermeiras, sobre o controle das acoes
pedagogicas das Escolas de Enfermagem,
principalmente, de intervencdo do movimento
estudantil e da criacao dos Diretdrios Académicos
expressou o desejo de conservar a violéncia
simbdlica. A consolidacdo da violéncia simbolica
resultou do exercicio do poder que as diretoras
enfermeiras detinham sobre os académicos, sem
necessidade de exercer forca fisica. Assim, a
dominacao foi imposta e vivenciada pela presenca
de uma violéncia doce, suave, naturalizada e
quase invisivel'",

Essa relacdo de violéncia simbolica se
explicitou quando a diretora Maria de Castro nao
aprovou a atitude de Djalma Alves em criar o
Diretorio Académico sem a sua autorizacdo. A
diretora acabou exercendo a prerrogativa da

hierarquia institucional ao impor um poder
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arbitrario, coercitivo e dominante na intencao de

fazer com que os académicos agissem segundo um
certo codigo de normas e valores legitimados por
ela para a criacao do DA.

Por outro lado, o diretor do SNDM,
Jurandyr Manfredini, congratulou os estudantes
pela criacao do Diretério Académico. Ele afirmou
que a fundacao de um DA seria importante para o
progresso da Escola e que se prontificava a ajudar
no que fosse possivel®®.

Tal fato limitou o discurso autorizado da
diretora frente as liderancas dos estudantes do
Diretério  Académico, visto que Jurandyr
Manfredini, por situar-se na posicao mais elevada
hierarquicamente no espaco social da EEAP,
poderia repreender a iniciativa dos estudantes,
principalmente de Djalma e apoiar a visao da
Diretora em julgar como “antiética” a acao mas,
pelo contrario, congratulou a atuacao dos
estudantes pela criacao do DA. Esse gesto indicou
uma provavel alianca entre o diretor do SNDM e os
estudantes do recém criado Diretorio Académico e
comprovou a influéncia que o diretor do SNDM
mantinha nas atividades estudantis. Assim, Maria
de Castro Pamphiro nao conquistou a simpatia dos
académicos que lideravam o Diretoério Académico,
ficando enfraquecida no jogo de redistribuicao de
poderes.

0 entdo recém-criado Diretorio Académico
passou a ser denominado Diretorio Académico
Jurandyr Manfredini em razao de ser este um
porta-voz autorizado a ocupar a direcao do SNDM
e obter o reconhecimento dos alunos do Diretorio
Académico da EEAP.

A adocdao do nome de familia representa
um conjunto de individuos aparentados ligados
entre si por alianca, casamento, filiacao, ou
excepcionalmente, por “adocao” e que esta
simbolico
12:124-131.

transmite capital hereditario,

conferindo poder e prestigio Desse modo,

atribuir o nome do diretor do SNDM ao Diretoério
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Académico representava poder simbolico e

significava o mesmo que adocao de um nome da
familia dos psiquiatras renomados que haviam
ocupado posicoes hierarquicas de destaque no
campo da psiquiatria.

A adocao do nome de Jurandyr Manfredini
para o Diretorio Académico da EEAP concretizou,
de uma certa maneira, uma alianca velada ou nao,
entre o diretor do SNDM e os académicos da EAPP,
ja que lhes foi permitida a possibilidade de trocas,
favores. Ambos os agentes foram favorecidos na
disputa pelo jogo de poder. Jurandyr Manfredini
obteve visibilidade, poder e prestigio e, em troca,
conferiu aos académicos da EEAP protecao e
apoio.

Segundo depoimento do Sr. José Baptista
de Oliveira Junior, a escolha do nome do Diretorio
Académico dependia da conjuntura e do poder de
pressao de cada grupo, principalmente daqueles
que estavam no comando.

As pessoas quando criavam o Centro
Académico, naturalmente  que  ja
indicavam qual seria o nome. Isso
dependia de cada um, de cada grupo que
tivesse no poder e da quantidade de
pressao de cada grupo para poder indicar
um nome e ser eleito. Sao sempre as
minorias que resolvem as coisas mais
importantes e acabam propondo, quer
dizer, resolvem mas, tem que ter o apoio
da maioria. Nao sao muitos que tem
capacidade de lideranca e competéncia
para isso mas tem que saber envolver os
outros. (José Baptista de Oliveira Junior).

Como registra Bourdieu existem duas
formas de poder que correspondem a duas
espécies de capital cientifico. De um lado, um
poder temporal (ou politico) institucional e
institucionalizado que esta ligado a ocupacao de
posicoes importantes nas instituicoes cientificas,
ao poder sobre os meios de producao (contratos e
créditos) e de reproducao (o poder de nomear de
fazer as carreiras). E, de outro, um poder
especifico que é o prestigio pessoal mais ou menos

precedente, segundo os campos e as instituicdes,
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e que repousa quase que exclusivamente sobre o
reconhecimento ',

Jurandyr Manfredini era, portanto, dotado
dos dois tipos de poderes. De um lado, como
detentor do poder temporal - estava posicionado
no nivel mais elevado hierarquicamente do SNDM,
pois como diretor, tinha em suas maos, o poder de
orientar e coordenar; indicar portarias, ditar
instrucoes e ordens de servico ligados ao SNDM,
incluindo a EEAP - assim como detinha o poder de
reproducao pela admissao, dispensa e aplicacao
de penas disciplinares de seus subordinados.

Jurandyr Manfredini, durante sua trajetoria
profissional e iniciacdo no cenario politico
nacional, esteve em contato intenso com
personalidades politicamente influentes pelo qual
foi estabelecida uma rede de relacées entre os
principais agentes que ocupavam o0 campo
politico.

Nesse sentido, consideramos que para se

estabelecer uma rede de relagdes, os agentes por

exceléncia, ou seja, os partidos mobilizam, de
maneira duradoura, o maior nimero de agentes
que possuem a mesma visdo de mundo social'®""4,
Para garantirem essa mobilizacao duradoura, os
partidos devem elaborar e impor uma
representacao de mundo social capaz de obter a
adesao do maior numero possivel de seguidores e
conquistar postos capazes de assegurar um poder
sobre os seus atributarios.

O envolvimento partidario que Jurandyr
Manfredini possuia estava em torno do Partido
Social Democratico. Nele estava inserido a
estrutura  hierarquica  necessaria para a
manutencao e conservacao do poder temporal que
Jurandyr Manfredini possuia, a listar Juscelino
Kubitscheck, presidente do Brasil de 1956 a 1961,
Aramis Taborda Ataide, Ministro da Saude entre
1954 e 1955 e Mauricio de Medeiros, Ministro da

Saude entre 1955 a 1958.
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A permanéncia de JK na presidéncia

favoreceu a continuidade dos agentes que eram
partidarios ao PSD, a0 mesmo tempo em que as
relacdes entre esses agentes permitiam que eles
permanecessem no poder galgando postos
importantes no escalao do governo.

Tanto Aramis Taborda Ataide quanto
Jurandyr  Manfredini  tiveram sua origem
profissional no Parana, ambos formaram-se na
Faculdade de Medicina do Parana. Aramis foi um
dos fundadores do PSD e indicado em 1954 para
assumir o Ministério da Salude. Ao assumir essa
pasta indicou Jurandyr Manfredini para exercer o
cargo de diretor do Servico Nacional de Salde
Mental. Aramis Taborda permaneceu como diretor
do Ministério da Salude até 20 de novembro de
1955 quando foi substituido por Mauricio de
Medeiros.

No caso de Mauricio de Medeiros e Jurandyr

Manfredini, ambos elaboraram um livro
denominado “O casamento (Psiquiatria Forense)”
que nasceu a partir de um curso de extensao
universitaria realizado em abril de 1954, no
Ministério da Educacdao, como demonstrado nas
palavras de Mauricio de Medeiros.
Nao querendo ficar sozinho a realizar o curso,
convoquei para colaborar comigo o meu assistente que
estava mais intimamente em contato com o problema,
ja que por seu auxilio técnico nas pericias e consultas
sobre a matéria, ja pelos cursos abreviados de
psiquiatria para os estudantes de direito, o Doutor
Jurandyr Manfredini'*>”.

Em 1955, Mauricio de Medeiros, ao atingir o
limite de idade para exercicio das funcoes
publicas como diretor do Instituto de Psiquiatria
da Universidade do Brasil, foi homenageado por
Jurandyr Manfredini que, a época, era professor
dessa Instituicdo. Em seu discurso percebe-se o
vinculo de amizade que Jurandyr Manfredini
mantinha com Mauricio de Medeiros:

Eminente mestre e amigo, Mauricio de
Medeiros, é a hora de agradecer, do fundo
da alma, o muito que nos suportou, a
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paciéncia com que ouviu as nossas
impaciéncias, a boa vontade com que
ajudou os nossos interesses, a socratica
filosofia com que tolerou e silenciou os
nossos desassossego. O gabinete do
catedratico foi também um pequeno
recanto de amavel palestra, troca de
impressoes de idéias, de experiéncias e de
emocdes, de memodrias e de juizos'> 3434,

Mauricio de Medeiros acreditava que a
criacao dos Diretorios Académicos como 6rgaos de
representacao de classe era um dos elementos de
formacao de um espirito coletivo, dito como
essencial na vida universitdria, como consta em
seu livro no Mundo do Ensino:

Sem duvida sdo os Diretorios Académicos
que tém conseguido entendimento entre os
universitarios na formulacdo de seus
desejos e aspiracées. Por outro lado,
associacdes, como esta em que se tem por
objetivo a cultura médica, alimentam esse
espirito coletivo levando-o para um campo
de atividades espirituais que serao sem
divida o melhor momento do espirito
universitario'®'*2 .

Mauricio de Medeiros era um desses
agentes que possuia uma posicao destacada no
campo da educacao e salude e era considerado por
Jurandyr Manfredini “seu mestre e amigo”.

Mauricio de Medeiros pode ter influenciado
Jurandyr Manfredini a se posicionar na luta a favor
do “espirito universitario” ja que detinha o poder
de exercer os efeitos de imposicao simbolica e de
produzir pensamentos e praticas sensatas e
regradas sem a intencao de sensatez e sem uma
obediéncia consciente a regras explicitamente
colocadas por ele.

Além do mais, Jurandyr Manfredini
dedicou-se, durante a maior parte de sua vida
profissional, a atividade catedratica, o que lhe
proporcionou relacao de proximidade com os
estudantes. Tal formacdo politica, baseada em
ideais progressistas, conferiu ao diretor do SNDM
uma visao menos conservadora que apoiava a
criacao do Diretorio Académico.

O poder cientifico dito como prestigio

também era conferido a Jurandyr Manfredini pelos
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estudantes do Diretorio Académico da EEAP, uma

vez que o diretor por meio de acdes sociais, tais
como, o fornecimento de materiais de lazer para o
corpo estudantil, presenca em eventos sociais da
EEAP e reunides do Diretdrio Académico e doacoes
financeiras para manter o DA em funcionamento,
acabou por atender aos interesses do corpo
discente da Escola.

Apesar de lutar contra  atitudes
intervencionistas das autoridades no campo da
educacao, o Diretorio Académico procurava gozar
dos beneficios atingidos pela alianca com Jurandyr
Manfredini e deleitar do poder de intervencao que
ele detinha como autoridade educacional.

Além disso, Jurandyr Manfredini mostrou-se
atuante no espaco da EEAP, nao apenas ao que se
referia as atividades administrativas, mas também
através de acbes humanizadas, conferindo um
papel social ao envolver-se com acontecimentos

interferindo
17:09

pessoais dos estudantes e

diretamente no cotidiano dos mesmos

Foto n° 1- Frente e verso do convite dos formandos da Escola
de Enfermagem Alfredo Pinto em julho de 1956. Acervo:
Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro - EEAP-
UNIRIO

ISSN 2175-5361

Redistribution of powers...
O prestigio conferido a Jurandyr Manfredini

pelos estudantes da EEAP foi revelado
publicamente quando os formandos da turma de
1956 da EEAP convidaram o Diretor do SNDM para
ser o paraninfo da turma. A formatura ocorreu no
dia 28 de julho de 1956, onde foram diplomados
24 académicos, dentre eles, o primeiro presidente
do DA, Djalma Alves da Silva. Consta no convite,
em disposicao hierarquica, o Ministro da Salde,
Mauricio de Medeiros, na situacdo de patrono da
turma, Jurandyr Manfredini ocupando a posicao de
paraninfo e a diretora da Escola, Maria de Castro
Pamphiro, a qual nao foi destacada para compor o
conjunto de professores homenageados.

A escolha de Mauricio de Medeiros para ser
0 patrono da turma de 1956 foi feita como uma
forma de homenagear uma personalidade de
destaque no campo da salde e, principalmente,
da psiquiatria, de reconhecida competéncia e
padrao de referéncia nessa area especifica de
conhecimento. Ja a escolha do paraninfo
significou uma homenagem prestada pelos
académicos ao reconhecer Jurandyr Manfredini
como uma personalidade de destaque no espaco
estudantil e revelou a identificacao e admiracao
que os académicos mantinham com o diretor do
SNDM.

A luz da teoria do mundo social de Pierre
Bourdieu, é possivel perceber que nas relacdes de
forca entre o psiquiatra Jurandyr Manfredini e os
estudantes de enfermagem da EEAP era exercido
um poder simbolico, na medida em que tal poder
€ definido como aquele que é invisivel e s6 pode
ser exercido com a cumplicidade daqueles que nao
querem saber que lhe estao sujeitos. Nesse
aspecto, os estudantes reconheciam Jurandyr
Manfredini como um agente detentor de uma
quantidade de capital especifico (econdmico ou
cultural especialmente) suficiente para ocupar
posicoes dominantes no seio do campo da

educacao e salde, e no espaco social da EEAP.
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O poder simbolico € um poder capaz de se

impor como legitimo, dissimulando a forca que ha
em seu fundamento e s6 se exerce se for
reconhecido. Ao contrario da forca nua, que age
por uma eficacia mecanica, todo poder verdadeiro
age enquanto poder simbdlico. A ordem torna-se
eficiente porque aqueles que a executam, com a
colaboracao objetiva de sua consciéncia ou de
suas disposicoes previamente organizadas e
preparadas para tal, reconhecem-na e créem nela,
prestando-lhe obediéncia'® ",

Na divisao, na manutencdo e na
redistribuicao do capital politico social e do
capital simbolico, foi atribuido aos homens
Mauricio de Medeiros, Jurandyr Manfredini e
Djalma Alves as posicoes de lideranca no espaco
social da EEAP. Essa constelacao masculina
conferiu o monopodlio de todas as atividades
oficiais, publicas e de representacao, o que
sinalizava uma forma de dominacao masculina
sobre Maria de Castro Pamphiro e as estudantes do
sexo feminino.

Algumas reivindicacdes foram evidenciadas
nas Atas da Assembléia Geral do Corpo Discente
entre os anos de 1955 a 1957, e estavam
relacionadas as condicoes de infra-estrutura e
ensino, tais como: auséncia de um veiculo para
transportar os alunos para os estagios, a falta de
aparelhos sanitarios em funcionamento e a
indisciplinaridade dos alunos nos estagios.

A Escola estda em abandono, ndo ha um
aparelho sanitario em funcionamento e
tendo pedido suas providéncias, até o
momento nenhuma fora tomada®®.

Entretanto, a primeira gestao do Diretério
Académico foi marcada pelo surgimento de
argumentos de insatisfacao contra a gestao da
diretora Maria de Castro Pamphiro, o que acabou
por evidenciar uma luta entre dois grupos de
alunos do DA. Em jogo, estava a permanéncia ou
nao da Diretora Maria de Castro Pamphiro na
gestao da EEAP.
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De um lado, Djalma Alves, na condicao de

porta-voz e usando o poder que lhe foi conferido
pela delegacao pode mobilizar parte dos alunos do
DA para impor sua visao em prol da retirada da
diretora por meio de um abaixo-assinado:

O colega presidente do DA. declarou sessao
aberta e disse que estd na ocasiao
oportuna para um abaixo assinado com a
exposicao de motivos pedindo a saida da
Diretora da Escola explicando que a Escola
esta em abandono’®.

De outro lado, existia um grupo que nao
era favoravel a saida da diretora. Esse grupo era
representado por duas mulheres, ambas
pertenciam ao movimento estudantil e se
posicionaram contra as idéias de Djalma Aves.

A colega Carmen pediu uma parte e disse
que os alunos deveriam obedecer a
diretora e ndo a diretora obedecer aos
alunos, acho que nao devemos assinar
nenhum documento®®.

Pediu a palavra a colega Maria Luiza que
falava pelo primeiro ano e ndo tomara
parte e nao assinaremos nenhum

documento para depor a diretora'®”’.

De fato, a oposicao das mulheres poderia
significar, de uma certa maneira, o inicio de uma
acao contra os efeitos da dominacao masculina
estruturados em uma instituicao onde, até entao,
perpetuava-se e reproduzia-se a ordem masculina
e também a ordem social para reproduzir os
principios de visao e divisao favoraveis ao género
masculino. Entretanto, apoiar ou nao a
permanéncia de Maria de Castro Pamphiro como
diretora da Escola nao dependia apenas da
questao de género, mas sim, das relacoes politicas
que eram estabelecidas entre os agentes para que
fossem atingidos os objetivos dos dois grupos
distintos.

Como por exemplo, Djalma Alves, em sua
luta para impor o veredicto imparcial, para fazer
reconhecer a sua visao como objetiva, dispos de
forcas que dependiam da sua posicao politica no

campo do movimento estudantil como presidente
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do Diretorio Académico e de sua presenca nas

principais posicoes da diretoria da UNE.

Quando os agentes sociais estao inseridos
na estrutura e em posicoes que dependem do seu
capital, eles desenvolvem estratégias que
dependem dessas posicoes. ' Essas estratégias
orientaram-se ora para a conservacao da estrutura
ora para a transformacao do espaco social da
EEAP.

Uma das estratégias elaborada foi que, na
condicao de secretario de assisténcia da UNE,
Djalma Alves recorreu a esse 6rgao para angariar
apoio para retirar a diretora, como consta a Ata
de Assembléia Geral do Corpo Discente:

Ja tenho entendimento com o colega
presidente da Uniao Nacional dos
Estudantes, contamos, portanto, com o
inteiro apoio da UNE, disse ainda que nada
tem contra D. Maria de Castro Pamphiro
em particular, mas quero que ela trate
todos iguais e que faca alguma coisa em
beneficio da Escola .

A diferenca no tratamento desses
estudantes, conforme relatado por Djalma Alves,
pode ser justificada pelo fato de que Maria de
Castro Pamphiro adquiriu o habitus de
enfermagem na Escola de Enfermagem Anna Nery,
onde nao se aceitava homem como aluno, ja que a
presenca do sexo masculino nao estava
vislumbrada num projeto de enfermagem
moderna. Para ela, lidar com homens,
provavelmente, nao era tao facil em termos de
formacao do estudante de enfermagem.

O modelo de ensino adotado por Maria de
Castro Pamphiro teve grande influencia dos
modelos  implantados  pelas escolas de
enfermagem, criadas no periodo Vargas e
posteriormente equiparadas a EEAN, e sob forte
influéncia do catolicismo onde se objetivava zelar
pela ordem e moral de suas académicas,
mantendo-se um regime controlador que nao
favorecia a insercao desses estudantes no mundo

social e, muito menos, o engajamento politico.
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Essas praticas distanciavam a enfermagem dos

eventos politicos e econdomicos do pais.

Em razdo disso, as informacoes advindas de
acontecimentos politicos do mundo social eram
transmitidas para os alunos do internato por meio
das vivéncias experimentadas pelos alunos do
semi-internato. Isso conferia aos alunos do semi-
internato a capacidade de exercerem o poder por
meio da comunicacdao, a fim de garantir a
legitimacdo da dominacado, ja que os alunos do
semi-internato acabavam por estabelecer um
vinculo entre os alunos internos e o mundo social
externo a EEAP.

As relacoes de comunicacao sao, de modo
inseparavel, sempre relacdes de poder que
dependem, na forma e no conteldo, do poder
material ou simbdlico acumulados pelos agentes
envolvidos nessa relacdo'"".

A localizacao da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto foi um fator favoravel para a
aproximacao dos alunos da EEAP com os
estudantes do movimento estudantil da UME, visto
que tanto a Escola como a Sede da UNE e UME
localizavam-se na Praia Vermelha.

Na verdade, a Praia Vermelha era um
centro importante de manifestacoes
estudantis. Como existia naquele local a
Reitoria da Universidade do Brasil
presenciavam-se as reivindicacées mais
sentidas. Aconteceu durante a greve dos
bondes quando invadiram a Faculdade e foi
necessario a Reitoria entrar em acdo. Essa
localizacdo é fundamental. Se a Escola de
Enfermagem fosse em Campo Grande, por
exemplo, seria muito dificil haver essa
conexao (José Baptista de Oliveira Junior).

Em seus discursos, o aluno Djalma
mencionava ser integrante da diretoria da UNE, na
categoria de secretario de assisténcia. Tinha uma
ativa participacao nas reunides que ocorriam na
sede da UNE e nos Congressos Nacionais
Estudantis. Tal situacao permitiu que ele fosse o
interlocutor dos ideais engajados pelo movimento

estudantil. Sendo assim, Djalma convidava os
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estudantes de enfermagem da EEAP a participar

das reunioes da UNE:

Logo apos, falou de uma reunido que
realizar-se-ia dia seguinte, tendo na sede
da UNE e que convidava as colegas a
comparecer na mesma, salientando que
nao perderiam as saidas
regulamentares'®'2,

Nesse sentido, Djalma Alves ampliava o seu
capital politico enquanto lideranca, na medida
que exercia pratica no debate e o poder de
articular entre os integrantes da UNE e os
estudantes da EEAP sobre as questdes estudantis e
da Escola.

No que se refere a Maria de Castro
Pamphiro, as relacoes politicas estabelecidas no
inicio de sua gestao, em 1950, era configurada por
Lais Netto dos Reys, Adauto Junqueira Botelho e
Getulio Vargas. Essas aliancas promoveram a
nomeacao e permanéncia de Maria de Castro
Pamphiro na direcao da EEAP. Entretanto, quando
as circunstancias politicas foram alteradas apos a
morte de Getulio Vargas, novos agentes com
capital politico proprio passaram a pleitear cargos
importantes nos escaldes do governo buscando
com eles, a formacdao de um novo grupo de
agentes com filosofias e estratégias diferentes
daquelas que eram exercidas no governo de
Getulio Vargas.

Entra em cena os agentes Juscelino
Kubitschek, Mauricio de Medeiros e Jurandy
Manfredini, dispostos hierarquicamente no campo
politico, que passaram a compor essa nova
configuracao, em torno do Partido Social
Democrata. Esses agentes procuraram impor novas
visdes e divisdes de mundo refletindo no campo da
educacao e saude, assim como no Espaco social da
EEAP.

A rede relacbes politicas de Maria de
Castro Pamphiro comecou a ser enfraquecida com
o falecimento de Lais Netto dos Reys, em 1950, ja

que ela foi um importante agente que sustentava
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a permanéncia de Maria de Castro Pamphiro na

direcao da EEAP, isso porque a escolha por Maria
de Castro Pamphiro para exercer a direcao da
Escola teve forte influéncia e indicacdo da
diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, Lais
Neto dos Reys, que dizia ser Maria de Castro
Pamphiro, pessoa de sua confianca e, por esse
motivo, tornou-se um nome de consenso para
dirigir a EEAP no Ambito do SNDM'*'%°,

Como Lais Netto dos Reys fora um
importante agente de decisao no campo politico e
da enfermagem brasileira, seus lacos amigaveis
com a diretora da EEAP, aumentavam a area de
influéncia de Maria de Castro Pamphiro, tanto com
as diretoras das escolas de enfermagem de todo
Brasil como de agentes politicos que exerciam
cargos mais elevados no governo.

Apés a morte de Lais Netto do Reys, e
enfermeira Waleska Paixao ocupou a direcao da
EEAN mas, apesar dela manter boas relacées com
Maria de Castro Pamphiro em virtude de sua
trajetéria académica e religiosa, possuia um
volume de capital politico mais reduzido
provocando um distanciamento maior entre os
agentes que ocupavam o poder politico central em
relacdo a sua antecessora Lais Netto dos Reys.

Como o exercicio de Waleska Paixao na
direcdo da EEAN ocorreu apos o processo de
redemocratizacdo no pais ela, mesmo sendo
formada na EEAN,

compartilhava da mesma rede de relacoes

possivelmente, nao

estabelecidas por Lais Netto dos Reys com as
principais autoridades do Estado Novo.

Waleska Paixao possuia uma postura menos
conservadora que Maria de Castro Pamphiro visto
que nos depoimentos do V Congresso Nacional de
Enfermagem (1950) ela ressaltou que as atitudes
de autoritarismo poderiam ser atrofiadas e
geradoras de conflitos entre o corpo discente e o
docente, e o tradicionalismo exagerado poderia

prejudicar o progresso da enfermagem brasileira:
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O excesso de tradigcoes [tais como o uso de
uniformes com acessorios desnecessarios e
incomodos e o internato] nos prende, as
vezes a técnicas bastante discutiveis sob o
ponto de vista da rapidez e da economia
de esforcos e material, quando ja temos
elementos para ultrapassa-los, sem nada
sacrificarmos do que nelas é realmente
recomendavel. Enfim, falei em uma
posicdo de equilibrio e examinei apenas
alguns excessos tradicionalistas de certas
escolas, bem como alguns comuns a
todas®.

Ao criticar as atitudes tradicionalistas e

autoritarias  impostas pelas diretoras de
enfermagem, Waleska Paixao inseriu a concepcao
de liberdade, almejada pelo processo de
redemocratizacao, o que por certo, pode ter
aproximado as relacOes entre essa diretora e o
corpo estudantil da EEAN.

O fim do segundo Governo Vargas,
culminando com sua morte em 1954, proporcionou
a instabilidade politica dos agentes que ocupavam
cargos importantes no Ministério da Saude,
Departamento Nacional de Salude e do Servico
Nacional de Doencas Mentais, como ocorreu com a
saida de Adauto Botelho da direcdo do SNDM que
possuia grande influéncia no espaco da EEAP e
ocupava posicao destacada no ambito da
psiquiatria. Sua saida significou, de uma certa
maneira, o afastamento de um importante ator na
composicao da constelacao de aliancas que
cercavam Maria de Castro Pamphiro.

Ao ser iniciado o processo de
democratizacao e de abertura politica, todas as
atitudes conservadoras adotadas foram
severamente criticadas. Tal fato refletiu
diretamente no enfraquecimento das relacées de
poder que Maria de Castro Pamphiro estabelecia
com os proprios estudantes e com as autoridades
do campo politico. Isso porque a cultura politica e
institucional adotada por ela estava enraizada nas
relacbes estabelecidas no periodo Vargas, como

por exemplo, a influencia da Igreja catdlica e das
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atitudes autoritarias no ensino da enfermagem da

EEAP.

Nesse sentido, é importante ressaltar que
apesar de ficar evidente a luta de alguns
integrantes do Diretorio Académico pela retirada
de Maria de Castro da direcao da EEAP, nao
podemos inferir que o fim de sua gestao ocorreu
Unica e exclusivamente por esse fato, mas sim,
contribuiu para o seu enfraquecimento nas
relacoes de poder na EEAP.

As relacGes de forca entre os agentes que
compunham o espaco social da EEAP estavam
distribuidas nao somente de forma hierarquica,
mas também por meio das aliancas consolidadas
estrategicamente pelos dirigentes do Diretorio
Académico.

O Ministro da Saude Mauricio de Medeiros e
o Diretor do SNDM Jurandyr Manfredini
mantiveram o poder reconhecido e legitimo no
espaco social da EEAP, amparados pelas relacoes
de poder no campo da educacao e da salde. Ja os
académicos que lideravam o Diretério Académico
da EEAP, representados pela figura de Djalma
Alves, apesar de nao ocuparem as posicoes
privilegiadas no topo da piramide hierarquica do
movimento estudantil foram eficazes nas
estratégias para conseguir o fortalecimento e
apoio dos agentes que eram capazes de utilizar
instrumentos de imposicao ou legitimacao da
dominacao, ou seja, da UNE e de Jurandyr
Manfredini para fazer frente ao poder da Diretora.
E por fim, a enfermeira Maria de Castro Pamphiro,
ao contrario, estava enfraquecida, somente
detinha apoio de certos académicos da EEAP. Sua
constelacao de aliancas ja nao fazia mais parte do
grupo dominante que ocupava o campo da

educacao e saude.
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Sob a égide do processo de democratizacao

e de enaltecimento do nacionalismo, o0 movimento
estudantil, por meio da Uniao Nacional dos
Estudantes, consolidava-se de forma organizada,
com forte capacidade de mobilizacao e forca
politica, permitindo que o estudante participasse
ativamente de disputas politicas, tanto no ambito
universitario quanto perante os altos poderes da
Republica.

Nesse sentido, a voz estudantil, na luta
pela defesa de seus interesses, passou a ser
ouvida, trazendo reflexos para a politica
brasileira, para o campo da educacao e,
consecutivamente, para a enfermagem brasileira.

Nesse periodo, a EEAP estava subordinada
ao Servico Nacional de Doencas Mentais (SNDM)
cujo diretor era Jurandyr Manfredini que detinha o
capital institucional e o poder de legitimar sobre
todos os servicos da Escola. Em uma hierarquia
abaixo, a enfermeira Maria de Castro Pamphiro
ocupava a direcao da EEAP, acumulando funcoes
administrativas e pedagogicas.

Em maio de 1955, os estudantes de
enfermagem da EEAP, apoiados pela Uniao
Metropolitana dos Estudantes (UME) criaram o
Diretério Académico Jurandyr Manfredini da Escola
de Enfermagem Alfredo Pinto. No mesmo dia, os
mandantes delegaram o estudante Djalma Alves
para ser o presidente da primeira diretoria do
Diretorio Académico, dando plenos poderes para
que representasse, falasse, agisse em nome do
corpo discente da Escola.

A criacao do Diretoério Académico da EEAP
constituiu-se como um novo espaco de luta
simbolica, até entdao, ausente dos desafios
administrativos e pedagogicos enfrentados pela
Direcao da Escola. Com a aproximacao dos alunos

de enfermagem, as liderancas do movimento
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estudantil foram criadas e, com isso, surgiram as

condicoes para se alterar as regras e regularidades
politicas de dominacdo inscritas na Escola,
inclusive o surgimento de disputas politicas que
levaram a redistribuicao do poder no espaco social
da EEAP.

A EEAP representou um campo de lutas que
visava transformar ou conservar a relacao de forca
estabelecida. Cada um dos agentes investiu o
capital que adquiriu pelas lutas anteriores em
estratégias que dependiam, quanto a orientacao,
da posicao desses agentes nas relacoes de forca.

Desde 1943, a disposicao dos agentes no
espaco da EEAP e no campo politico, da educacao
e da saude estava configurada em torno da rede
de relacdes politicas estabelecidas, durante o
Estado Novo, por Getllio Vargas e sua rede de
confianca Gustavo Capanema (Ministro da
Educacao e Saude), Barros Barreto (diretor do
DNS), Adauto Junqueira Botelho (diretor do
SNDM), Lais Netto dos Reys (diretora da EEAP até
1950) e Maria de Castro Pamphiro (diretora da
EEAP). Esses agentes representaram uma politica
institucional embasada nas concepc¢des expandidas
pelo Estado Novo e também pela Igreja Catdlica,
mantendo por isso, atitudes conservadoras e
autoritarias que eram severamente criticadas
pelos agentes opositores do sistema (incluindo o
movimento estudantil) que vivenciavam o processo
de democratizacao e abertura politica, a partir de
1950.

Apos a morte de Getdlio Vargas, uma nova
configuracao politica ficou estabelecida em torno
do governo de Juscelino Kubitscheck (1956-1961),
pois, novos agentes de acordo com seus capitais
politicos e relacdes politicas passaram a pleitear
0s cargos importantes nos escaloes do governo e a
posicionar-se nos campos da educacao e saude.

Assim ocorreu com Mauricio de Medeiros
(Ministro da Saude) e Jurandyr Manfredini (diretor

do SNDM) que dispostos hierarquicamente no
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campo da saude e detentores do poder de exercer

os efeitos de imposicao simbdlica, passaram a
impor novas visdes e divisdes de mundo inclusive
no espaco da EEAP e no mundo universitario ao
posicionar-se a favor da luta pela criacao dos
Diretérios  Académicos como  orgaos de
representacao estudantil.

O diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini,
posicionado no topo da estrutura hierarquica no
espaco da EEAP era detentor dos poderes
temporal e especifico. O primeiro era exercido por
meio das relacdes politicas com personalidades
influentes e do capital politico acumulado pela
sua trajetoria profissional. Ja o poder especifico
era reconhecido pelos estudantes de enfermagem
que adotaram como titulo do Diretério Académico
o nome de Jurandyr Manfredini.

A adocdao de seu nome para o Diretorio
Académico e a nomeacao de Jurandyr Manfredini
como paraninfo da turma selou um pacto de
cumplicidade e de troca de favores. Para Jurandyr
Manfredini ficou comprovado seu capital cultural
de notoriedade e de popularidade resultado do
fato de ser conhecido e reconhecido. Para os
académicos do DA, a garantia de apoio e protecao
de um agente detentor de um capital politico
acumulado, de autoridade capaz de legitimar
decisbes de interesse para 0 movimento
estudantil.

Nesse sentido, as relacdes de forca entre
0s agentes no espaco social da EEAP estavam
estabelecidas nao somente de acordo com o
posicionamento desses agentes na hierarquia dos
campos, mas, também pelas aliancas firmadas de
forma estratégica.

Os psiquiatras Jurandyr Manfredini (diretor
do SNDM) e Mauricio de Medeiros (Ministro da
Salde) estabeleceram uma relacao politica para
conservar o poder legitimo no campo da saude;
assim como a diretora da EEAP, Maria de Castro

Pamphiro sem a atuacao de Lais Netto dos Reys
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(ex-diretora da EEAN) formou aliancas com Adauto

Botelho (ex-diretor do SNDM) para preservar sua
posicao como diretora da EEAP. Por outro lado, os
estudantes da EEAP se aliaram com Estudantes do
Movimento Estudantil (UME/UNE) e com o
psiquiatra Jurandyr Manfredini (diretor do SNDM)
para angariar apoio na luta da defesa de seus
interesses dentro e fora do espaco social da EEAP.

A atuacdo dos estudantes do Diretério
Académico da EEAP no campo de ensino e da
enfermagem brasileira e sua luta pela manutencao
de suas posicoes de poder provocaram efeitos
simbolicos dentro e fora do espaco social da EEAP.

No espaco social da EEAP o surgimento do
Diretorio Académico contribuiu, de forma
simbdlica, para o enfraquecimento das relacoes de
poder que eram estabelecidas por Maria de Castro
Pamhiro, o que por sua vez, impulsionou a
redistribuicao dos poderes ao colocar em xeque a
permanéncia de Maria de Castro Pamphiro na
gestao da EEAP.

Por fim, os estudantes conseguiram de
acordo com seus interesses e estratégias
conquistar um poder simbodlico de constituir o
dado pela enunciacao, de fazer ver, crer, de
confirmar, de mobilizar, de transformar a visao de
mundo e a ordem social dentro e fora do espaco
social da EEAP.
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