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INTRODUÇÃO 

A produção de refeições em unidades de alimentação e nutrição geralmente ocorrem em um 

ritmo acelerado, desse modo, a segurança dos funcionários deve ser priorizada para minimizar 

os riscos e perigos que ameacem a integridade física e a saúde do trabalhador. A conscientização 

e capacitação dos funcionários para reconhecerem as possibilidades dos riscos e perigos no qual 

estão submetidos favorece a compreensão sobre suas atribuições e responsabilidades na 

segurança coletiva e individual dentro do ambiente de trabalho. O presente estudo tem como 

objetivo relatar sobre a aplicação de um treinamento de segurança no trabalho para funcionários 

de uma empresa de serviços de alimentação terceirizado. 

METODOLOGIA 

Para a elaboração do treinamento, foi realizado um levantamento bibliográfico a partir de 

legislações trabalhistas e artigos científicos. Após, foi construído slides abordando assuntos de 

Acidentes de Trabalho, Equipamentos de Proteção Coletiva e Individual, Medidas de Controle 

e Segurança. O treinamento foi desenvolvido através de uma metodologia ativa por meio da 

participação e do diálogo com os funcionários, sendo verificados os seus conhecimentos prévios 
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e questionados sobre a importância da utilização dos equipamentos de segurança. No dia 

posterior, foi aplicado um pequeno questionário para verificar a compreensão e a assimilação 

sobre as temáticas abordadas. 

RESULTADOS 

Através do treinamento com participação ativa, foi possível capacitar e conscientizar os 

funcionários para que estes pudessem reconhecer as possibilidades dos riscos e perigos no 

trabalho, podendo atuar como colaboradores ativos na segurança do ambiente ao qual estão 

inseridos, além disso, puderam verificar a importância da utilização dos equipamentos de 

proteção individual como um fator de benefício para a sua segurança e integridade física. Após 

o treinamento, foi verificado uma conscientização maior entre os funcionários em relação a 

utilização dos equipamentos e instrumentos de segurança, que passaram a ser utilizados com 

maior frequência na unidade. 

CONCLUSÃO 

O treinamento é uma ferramenta essencial para a capacitação dos funcionários. Sendo assim, é 

fundamental a capacitação regular e uma supervisão contínua sobre a utilização de 

equipamentos e a adoção de medidas de segurança, visando a conscientização dos funcionários 

e a prevenção de acidentes de trabalho dentro das unidades de alimentação e nutrição. 
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